
附件 2：

重庆对外经贸学院

工业软件产业学院管理干部招聘岗位职责

一、工业软件产业学院副院长职责

1.协助院长制定并实施学院的发展战略和规划，包括制定人才培养方案、

年度工作计划、预算方案等。同时，还需要根据行业需求和产业发展趋势，适

时调整和优化学院，以满足社会对工业软件人才的需求。

2.协助院长开展学院人才培养、科学研究、社会服务等方面的工作；协助

做好学院的日常运营和管理，包括教学管理、师生发展、条件建设及后勤保障

等；协助制定并执行各项管理规章制度，确保学院各项工作的高效运转。

3.协助院长领导学院争取各种资源，包括政府资金、企业合作、社会捐赠

等，以支持学院的学科建设和科研创新。需要积极推广学院的特色优势和办学

成果，提高学院的知名度和影响力。

4.完成领导交办的其它工作。

二、工业软件产业学院新一代电子信息工作室主任岗位职责

1.关注新一代电子信息行业发展趋势，结合学院的发展战略和目标，制定

并执行工作室的发展规划，并根据市场需求适时调整和优化工作室的发展方向。

2.负责工作室的日常管理，建立健全工作室的管理制度。

3.组织开展科研项目和技术创新，与其他科研机构、企业加强合作与交流，

为工作室的发展提供更多的资源和机会。

4.制定并实施有效的人才培养计划，积极引进高层次人才，建立一支结构

合理、能力突出的师资队伍。
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5.加强知识产权管理，做好技术知识产权积累和保护工作，强化成果转化。

6.领导交办的其它任务。
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